
 

 

 

ประกาศส านักงานสาธารณสขุอ าเภอบ้านผือ 
 เรื่อง บุคลากรในหน่วยงานผู้มีผลการปฏิบัติราชการระดับดีเด่นและดีมาก 

....................................... 
 

  โดยที่หนังสือส ำนักงำน ก.พ.ที่ นร ๑๐๒๒/ ว ๒๐ ลงวันที่ ๓ กันยำยน ๒๕๕๒ เรื่อง หลักเกณฑ์ และ
วิธีกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรของข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญ ก ำหนดให้ผู้ประเมินประกำศรำยชื่อบุคลำกรใน
หน่วยงำนผู้มีผลกำรปฏิบัติรำชกำรระดับดีเด่น และดีมำก ในที่เปิดเผยให้ทรำบโดยทั่วกันเพ่ือเป็นกำรยกย่องชมเชย
และสร้ำงแรงจูงใจให้พัฒนำผลกำรปฏิบัติรำชกำรในรอบกำรประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น 
  ดังนั้น ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบ้ำนผือ จึงประกำศรำยชื่อบุคลำกรผู้มีผลกำรปฏิบัติรำชกำร
ระดับดีเด่นและดีมำก ในรอบกำรประเมินที่ ๒ ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8 (๑ เมษำยน – ๓๐ กันยำยน ๒๕๖8) ดัง
บัญชีรำยละเอียดแนบท้ำยนี้ 
    ประกำศ ณ วันที่ ๑๔ ตุลำคม พ.ศ. ๒๕๖8 
 
 
 
       (นำงหนูแก้ว  กองศรีมำ) 
       สำธำรณสุขอ ำเภอบ้ำนผือ 

 


